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Jalan Raya Lembeyan Nomor 173 Telpon (0351) 439387
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KEPUTUSAN CAMAT LEMBEYAN
NOMOR: 188/ 02.. /Kept/403.403/2022

TENTANG
PEDOMAN PENGHARGAAN DAN SANKSI APARATUR SIPIL NEGARA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KECAMATAN LEMBEYAN

CAMAT LEMBEYAN,

Menimbang a. Bahwa dalam rangka menajemen pemerintahan untuk
menciptakan birokrasi pemerintahan yang professional
perlu dilakukan perubahan secara sungguh-sungguh dan
berkelanjutan;

b. Bahwa untuk menggerakkan birokrasi pemerintahan yang
professional diperlukan agen perubahan birokrasi yang
dapat mengubah pola piker dan budaya kerja di
Lingkungan Pemerintah Kecamatan Lembeyan;

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan b perlu menetapkan Keputusan Camat
Lembeyan tentang Pemberian Kompensasi dan Sanksi
Untuk Pelayanan di OPD Kecamatan Lembeyan.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

2. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang
Pemberantasan TIndak Pidana Korupsi (Lemabran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 137, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4250);

3. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2002 tentang Komisi
Tindak Pidanan Korupsi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 137, Tambahan Lembaran
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KELIMA

KEENAM

Sanksi Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kecamatan Lembeyan, sebagaimana tercantum dalam lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dalam keputusan ini.

Segala biaya yang timbul akibat pelaksanaan Keputsan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah OPD

Kecamatan Lembeyan.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Lembeyan

Pada tanggal 18 Januari 2022
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN CAMAT LEMBEYAN

NOMOR
TANGGAL

: 188/ 62 .

a /Kept/403. 403/2022

+ 17 Januari 2022

PEDOMAN PENGHARGAAN DAN SANKSI APARATUR SIPIL NEGARA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KECAMATAN LEMBEYAN

. PENGHARGAAN
KELAS JABATAN INDIKATOR PIAGAM
JFU Terbaik 1. Nilai tertinggi E- Piagam Penghargaan
Kinerja
2. Penilaian Pembina
Kepegawaian
Kecamatan
Kasi/Kasubbag 1. Nilai tertinggi E-|Piagam Penghargaan
Kecamatan dan Kasi Kinerja
Kelurahan Terbaik 2. Penilaian Pembina
Kepegawaian
Kecamatan
Lurah Terbaik 1.Nilai tertinggi E- | Piagam Penghargaan
Kinerja
2.Penilaian  Pembina
Kepegawaian
Kecamatan
. SANKSI
KELAS JABATAN INDIKATOR PIAGAM
JFU Terbaik Tidak terpenuhinya | Pembinaan Atasan
Indikator E-Kinerja Langsung
Kasi/Kasubbag Tidak terpenuhinya | Pembinaan Atasan
Kecamatan dan Kasi Indikator E-Kinerja Langsung
Kelurahan Terbaik
Lurah Terbaik Tidak
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